Utbildning
FORANDRINGAR — HOT ELLER MOJLIGHET?

MALSATTNING

Att ge kunskap om foéréndringsprocessens olika steg. Hur
manniskor reagerar och hur man som ledare och medarbetare kan
hantera denna situation.

MALGRUPPER
Medarbetare och chefer.

KURSINNEHALL

Forandringens olika faser.

Hur man vi méta och hantera motstandet?
Vad behdvs for att kdnna motivation?
Individers olika reaktioner.

KURSLANGD OCH DELTAGARANTAL
Halvdagsutbildning. Deltagarantalet kan uppga till 15 deltagare.

Om kursen genomférs i Foretagshalsans lokaler pa John
Bauersgatan 4, ar deltagarantalet maximerat till 16 deltagare.

KURSLEDARE

Foretagshalsans beteendevetare
Mona Ragnarsson tfn:0707-193491
Maria Rensfeldt tfn:0703-576940

LITTERATUR
OH-kompendium

Regnr: TF:603 Datum: 2005-08-15 Utgava: 1

Foretagshalsan -
Postadress:
John Bauersgatan 4
553 23 Jonkoping

Besbksadress:
John Bauersgatan 4

Telefon:
036-306830

Telefax:
036-306831

E-post:
foretagshalsan@jonkoping.fhv.se

Hemsida:
www.jonkoping.fhv.se

Organisationsnummer:
556199-9193

Bankgiro:
563-9471

Postgiro:
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