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ARBETSMILJÖLAGEN 
 

Regnr: TU:108 Datum: 2006-08-23 Utgåva : 1 
 

MÅLSÄTTNING 
Att ge kursdeltagarna kunskap om arbetsmiljölagens och 
arbetsmiljöförordningens innehåll och krav. 
 
MÅLGRUPP 
Chefer och arbetsledare, skyddsombud, fackliga företrädare, 
skyddskommittéledamöter, personalansvariga samt alla 
arbetsmiljöintresserade.  
 
 
KURSINNEHÅLL 
Genomgång av arbetsmiljölagens och arbetsmiljöförordningens 
uppbyggnad och innehåll: 

- lagens ändamål och tillämpningsområde 
- arbetsmiljöns beskaffenhet 
- allmänna skyldigheter 
- bemyndiganden 
- minderåriga 
- samverkan mellan arbetsgivare och arbetstagare m.m. 
- tillsyn 
- påföljder 
- överklaganden 

 
Presentation av angränsande lagar och förordningar samt 
diskussion om tillämpningar i den egna verksamheten. 
 
KURSLÄNGD OCH DELTAGARANTAL 
Kursen genomföres under 4 timmar och för högst 25 deltagare. 
Kursen kan genomföras öppen eller företagsintern. 
 
Om kursen genomförs i Företagshälsans lokaler på John 
Bauersgatan 4, är deltagarantalet maximerat till 16 deltagare. 
 
KURSLEDARE 
Företagshälsans skyddsingenjörer. 
 
LITTERATUR 
- Kopia av föreskriften Systematiskt arbetsmiljöarbete 
- OH-kompendium 
 
 

Postadress:  
John Bauersgatan 4 
553 23 Jönköping 
 
Besöksadress: 
John Bauersgatan 4 
 
Telefon: 
036-306830 
 
Telefax: 
036-306831 
 
E-post: 
foretagshalsan@jonkoping.fhv.se 
 
Hemsida: 
www.jonkoping.fhv.se 
 
Organisationsnummer: 
556199-9193 
 
Bankgiro: 
563-9471 
 
Postgiro: 
202212-7 
 
 
Företagshälsan i Jönköping 
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